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60園藝系••
68園藝所••
國立嘉義大學教授兼副校長••

沈再木
簡要事蹟

擔任蘭花生物技術產業輔導團團長，結合各大學11	

教授、專家學者，包含不同領域分子生物、栽

培、植物保護、貯運、環控生理成立團隊，巡迴

服務各大蘭園、生技公司，現場諮商服務診斷及

永續諮商，並籌辦講習會、座談會、研討會，使

花卉科技向下紮根、厚植實力，特別在推動蝴蝶

蘭產業科技之發展費心盡力、不遺餘力；對於今

日台灣蝴蝶蘭產業榮景功不可沒。

研究選育蘭花品種勇奪冠軍，培育眾多獨特品種21	

沈校友專注中小型蝴蝶蘭品種選育，2005年以31	

Dtps.	Chiada	Pioneer榮獲台灣國際蘭展比賽蝴蝶

蘭交配種其他花色組冠軍，往後陸續獲得第一、

二、三名之品種繁多，其育種計畫成果選育之優

良單株經向英國皇家園藝學會申請登錄命名已有

120餘雜交種通過審核，對國內蘭花產業助益良

多。

研究成績斐然榮獲國家創新獎。41	

沈校友所帶領之研究團隊，專注蝴蝶蘭生技產51	

業之研發，參加2007年國家創新獎學術研究組

選拔，獲選此殊榮。

努力推廣園藝產業科技、協助輔導民間產業，61	

榮獲行政院農委會95年度第21屆優秀農業

人員獎。平日參與農委會各項科技計畫審議及

研究工作，並有多項種類專利品種，包括晚香

玉、蝴蝶蘭等，並在該校嘉大園藝技藝中心成

立蘭花生技學程及業者訓練班，對產業貢獻卓

著，榮獲行政院優秀農業人員獎，並將部分獎

金捐款母校挹注經費。

擔任多項學術團體職務，貢獻良多。71	

沈校友曾擔任台灣園藝學會理事長、中華種苗81	

學會理事，爭取經費帶領會員參加國際會議，

並於今年2009年獲選2010國際蘭花會議大

會主席，籌備大型國際會議為國爭光。

歷任公職熱心服務，積極教育工作，提攜後91	

進，成績斐然。

沈校友現任國立嘉義大學副校長擔任學術行政101	

工作之綜理校務；歷任園藝系主任、農學院院

長，除領導能力眾口皆碑外，其熱心奉獻教育

的精神及溫文儒雅謙和圓融處事態度讓學生由

衷感佩的良師，即便已畢業學子甚至同仁沈師

始終秉持一貫地關懷及熱誠，在其工作崗位不

遺餘力予以提攜與協助，是眾人眼中『益友』

的典範。另領導之研究團隊實力堅強，無論教

學、研究、服務，成績斐然；其創設之園藝技

藝中心之蘭花研究為國內外重鎮，亦吸引國際

友邦人士參訪，促進學術交流。
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人生有夢惟需築夢踏實

首先感謝母系（園藝學系）師長的熱情

推薦，獲頒國立中興大學傑出校友殊榮。個

人一路走來，師長、同學、同事、朋友與家

人給予諸多扶持，永銘在心。

我出生於雲林縣斗南鎮民風淳樸的農

村，分別於1971年及1979年於本校園藝系

完成大學學士班與研究所碩士班學業，更於

1985年榮獲行政院農委會獎學金，負笈美國

伊利諾大學攻讀博士學位，1988年學成歸

國。個人自1980	年至嘉義農專（嘉義大學

的前身）任教以來，即從事花卉園藝教學工

作，主要教授課程為花卉學、蘭花學、園藝

作物育種學、植物組織培養技術等；在研究

領域上，早期著重於夜來香及觀葉植物品種

改進及生理研究，後來則專注於蘭科植物育

種、栽培等相關領域之研究。如何讓國內蝴

蝶蘭產業能持續蓬勃發展，站穩世界「蝴蝶

蘭王國」的美譽，亟需大家一起努力。個人

謹將從事教學、研究生涯以來的心得與大家

分享，如下所述：

團隊的重要性

從個人的經驗來看，團隊的養成誠屬不

易，沒有一個團隊是天生就具備了。唯有團

隊每位成員對團隊擁有強烈的向心力與使命

感，大家都具備了願意為組織付出與貢獻自

我的精神，也能體驗與了解「團結力量大」

的真諦，慢慢的，當每一位成員開始認同與

投入時，成功團隊於焉形成。

在農委會的資助下，個人自1997年起

擔任農委會花卉生技產業服務團團長4年，

結合產、官、學界專家，輔導全國花卉產業

有關花卉組織培養及種苗生技產業工作。

2005年在農糧署資助下，成立「蘭

花生物技術產業輔導團」並擔任團長，結合

教授專家繼續輔導蘭花產業，並在服務的國

立嘉義大學園藝技藝中心繼續推動「蘭花產

業人才培訓」計畫，結合業界實施再訓練計

畫，使學員理論與實際結合，有效提升國內

蘭花栽培及管理人才。

國內及丹麥、荷蘭業界參訪育成之優良蝴蝶蘭優良品系

榮獲2007國家新創獎，接受頒獎

經		歷

農林廳技佐、技士11	

嘉義農專助教、講師、副教授21	

嘉義技術學院及嘉義大學教授31	

嘉義大學農學院院長41	

嘉義大學副校長51	
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回想國立嘉義大學蝴蝶蘭研發團隊成立

之初，既無良好環控溫室設施，亦無組織培

養等之相關設備，過程雖然困難重重，但是

幸賴教育部、農委會、國科會等政府機關多

年來在經費上持續不斷地挹注與支持、國內

外相關領域教授、專家不時予研發團隊之指

導、支持與鼓勵及團隊同仁多年來努力埋首

於研究，逐步務實之發展，除了使國立嘉義

大學蝴蝶蘭研發成果榮獲2007國家新創獎

的榮耀頒證；所研發新品種的蝴蝶蘭，也成

為產業最具價值的投資與經銷標的，這些研

發成果，殊為可貴。

敬業精神的提昇

在這個瞬息萬變的時代裡我們所要關心

和注意的，敬業是最卓越的工作態度，再來

則是專業技能的提昇。所謂的敬業精神，就

是任何工作，不論性質如何，都要有積極性

負責任之態度，都要有理想境界，與更高的

品質可以追尋；而工作的意義和價值，不在

汲汲於追求職位的高低，卻在於從事工作的

人，能否把重點放在工作本身，去挖掘或創

造其中的樂趣和積極性，享受工作本身所帶

來的成就感。

農委會蘇前主委嘉全參訪，並詳細詢問有關蝴蝶蘭生產技術

榮獲2007國家新創獎獎狀及獎盃

沈校友蝴蝶蘭之研發成果接受日本專業雜誌記者之採訪

然而面對全球化的時代，沒有專業能

力就不會有競爭力，無論未來是如何，形勢

是怎樣的令人措手不及，最重要的是不斷努

力的學習和改進及追求新的資訊。在求學階

段，課業的頂尖與否，並不是未來唯一的指

標，只要擁有無盡的希望、永不斷絕的創意

和前瞻，和一顆永遠學習的心。這樣的條件

下，「競爭」，不再會是可怕的名詞，而是

一股讓你前進的動力，競爭力才得以真正的

落實。

所以人們常說，「未來的成就關鍵取決

於你的態度」。正確的態度，積極的行動，

機會就絕對不會白白錯過！
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處於全球環境快速變遷的今日，舊有

的框架雖正在解構變化中，但有些事卻是有

恆不變。人生有夢固然重要，築夢踏實才是

根本。對於年輕人而言，不要好高騖遠、也

不要自怨自艾；而要以謙虛的態度反省自己

的不足、學習他人的長處，做任何事都必須

腳踏實地，紮紮實實，有幾分耕耘，才有幾

分的收穫，這是千古不易的真理。人生的目

標也不應只是求取名利、權勢、社會地位而

已。須知富貴如浮雲、功名如流水，探索生

命的奧意，追求人生的智慧，將人生的光與

熱發揮得淋漓盡致，才是一個成功的人生！

獲獎的背後有著非常多的感謝，也感覺

任重道遠，往後自當竭盡所能，戮力以赴。

沈校友蝴蝶蘭之研發成果接受義大利專業雜誌記者之採訪 沈校友帶領蘭花產業技術服務團成員 
至蘭花業界參訪及指導工作

沈校友蝴蝶蘭之研發成果接受美國專業雜誌記者之採訪

沈校友蝴蝶蘭之研發成果接受美國專業雜誌記者之採訪




